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Требования к заявлению 
 

      В соответствии с Порядком проведения аттестации педагогических 

работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, 

утвержденным приказом  Министерством образования и науки РФ  от 

07.04.2014 года № 276, основанием для аттестации в целях установления 

квалификационных категорий (первой или высшей) является  личное 

заявление педагогического работника.    

 Согласно организационно-содержательной схемы организации и 

проведения аттестации ПР образовательных организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность на территории Свердловской области, 

заявление  на аттестацию подается не позднее, чем за три месяца до 

окончания срока действующей аттестации.  

 

Технические требования к оформлению заявления 

*оформляется в печатном варианте; 

*шрифт  Times New Roman; размер – 14 пг; 

*стандартная страница  формата А4, имеющая поля: 

- левое поле – 3см, 

- правое поле – 1,5 см, 

- верхнее поле – 2 см, 

- нижнее поле –2 см; 

*междустрочный интервал – одинарный; 

*сокращения и  выделения в тексте заявления не допускаются. 
 

Требования к содержанию заявления 
 

*Заявление оформляется по установленной форме. Педагогический работник 

обращается с заявлением в  Аттестационную комиссию Министерства 

общего и профессионального образования Свердловской области 

ОБРАЗЕЦ: 

В Аттестационную комиссию 

Министерства общего и  

профессионального образования 

Свердловской области 

Стахеевой Ирины Владимировны, 

воспитателя МБДОУ- 

детского сада № 106 

Кировского района города 

Екатеринбурга 

 

  * Фамилия, имя и отчество аттестуемого прописывается полностью в 

родительном падеже, без предлога! 
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  * Наименование должности аттестующегося ПР указывается в соответствии 

с приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 

05.05.2008г № 2016н  «Об утверждении профессиональных 

квалификационных групп должностей работников образования» 

  * Наименование образовательной организации (место работы 

аттестующегося) должно соответствовать наименованию, закрепленному в 

учредительных документах данной организации (Уставе).  

ОБРАЗЕЦ: 

 

заявление. 

 

 Прошу аттестовать меня в 2013 году на первую (или высшую) 

квалификационную категорию по должности воспитатель (учитель).  

 В настоящее время имею первую квалификационную категорию по 

должности воспитатель, срок  ее действия до 27.11.2013г.  либо 

 В настоящее время квалификационной категории не имею (если 

педагогический работник аттестуется впервые). 

        Основанием для   аттестации   на   указанную    в    заявлении 

квалификационную категорию считаю следующие результаты работы, 

соответствующие требованиям, предъявляемым к первой (или высшей) 

квалификационной категории. 

  * В заявлении на аттестацию в целях установления квалификационных 

категорий (первой или высшей)  педагогический работник: 

-  дает обоснование заявленной квалификационной категории с учетом 

требований к квалификационной  категории в соответствии с Порядком 

проведения аттестации педагогических работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, утвержденным приказом 

Министерства образования и науки РФ от 07.04.2014г. года № 276 

(п.п.36,37). 

   В заявлении необходимо перечислить основные направления 

деятельности и задачи, которые ставил перед собой ПР в межаттестационный 

период по перечисленным направлениям деятельности; указать степень 

реализации поставленных задач (насколько удалось приблизиться к 

намеченной цели) по перечисленным выше направлениям деятельности и что 

изменилось в результате реализации поставленных задач;  перечислить 

показатели практической профессиональной деятельности за 

межаттестационный период, подтверждающие эффективность 

педагогической практики; 

- указывает результаты личных профессиональных достижений и 

участия в работе методических объединений района, города за период 

работы с момента последней аттестации (или за отчетный период, если 

аттестуется первый раз), личный вклад в повышение качества образования, 

совершенствование методов обучения и воспитания;  
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- представляет информацию о степени реализации рекомендаций по 

результатам предыдущей аттестации. 

  * В заявлении на досрочную аттестацию (с целью повышения 

квалификационной категории с первой на высшую): 

- датами подтверждается информация о том, что с момента присвоения 

первой квалификационной категории прошло не менее 2 лет; 

- обосновываются результаты сравнительного анализа  личных достижений 

за период, прошедший с момента предыдущей аттестации.  

  * В конце заявления  ПР указывает о себе необходимые сведения: 

- сведения об образовании аттестующегося ПР указываются в соответствии с 

данными диплома учебного заведения в следующем порядке: год окончания, 

наименование учебного заведения, специальность, квалификация); 

- стаж  педагогической работы, а также стаж работы в данной должности и в 

данном учреждении указывается количеством полных календарных лет на 

дату написания заявления в соответствии с данными трудовой книжки; 

- наличие наград прописывается в следующем порядке: год награждения, 

наименование награды или звания; 

- сведения о повышении квалификации – указывается курсовая подготовка 

или профессиональная переподготовка аттестующегося ПР за 

межаттестационный период. Информация предоставляется в соответствии с 

подтверждающими документами в следующем порядке: год, наименование 

учебного заведения (прописывается аббревиатурой, например, ГАОУ ДПО 

СО «ИРО»), название образовательной программы, количество часов; 

- прописывается выбранный вариант из двух предложенных: аттестацию 

прошу провести в моем присутствии или без моего присутствия; 

- указывается членство в профсоюзной организации: являюсь или не являюсь 

членом первичной профсоюзной организации; 

  * Дата, подпись и расшифровка пишется от руки. 

ОБРАЗЕЦ: 

Сообщаю о себе следующие сведения: 

образование среднее специальное (2006 год, ГОУ среднего 

профессионального образования Кунгурское педагогическое   училище, 

специальность дошкольное образование, квалификация воспитатель детей 

дошкольного возраста с дополнительной квалификацией руководитель 

изобразительной деятельности); 

стаж педагогической работы (по специальности) – 7 лет (7 лет), 

в данной должности – 7 лет, в данном учреждении – 1 год. 

       Имею следующие награды:  

2012 год, Почетная грамота руководителя МБДОУ - детского сада №106.  

       Сведения о повышении квалификации:  

2010 год, МБУ «Информационно-методический центр» Кировского района, 

ОП «Психолого-педагогические основы образовательной деятельности »,72 

часа. 
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        Аттестацию на заседании аттестационной комиссии прошу провести без 

моего присутствия. 

       Являюсь членом первичной профсоюзной организации. 

 

 

«___» ________________20___  г.                  Подпись _______/расшифровка/ 




